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1. Regio bijeenkomsten 2011, de verslagen en evaluatie. 
De verslagen van de bijeenkomsten in Eindhoven en Staphorst zijn te downloaden via 

www.bvscios.nl 
 

Door de deelnemers in Eindhoven benoemde belangrijkste aandachtsgebieden zijn: 
- Vakmanschap en de borging daarvan. 
- Automatisering, er is behoefte algemeen gebruikt basaal automatisering systeem. 
- Promotie van Scios, gericht op handhavers, door gebruik van de Netwerkmethode. 
 

Door de deelnemers in Staphorst benoemde belangrijkste aandachtsgebieden zijn:   

- Professionalisering en verder uitbouwen van Scios. 
- Adequate regelgeving, in relatie tot Scios met BVS als initiator. 
- Kosten en kwaliteit van het Scios afmeldsysteem.  
- Perspectief denken in relatie tot Scios of hoe je Scios op de kaart zet. 
 
Het BVS bestuur heeft in een evaluatie de volgende punten als urgent benoemd: 

- Kwaliteitsborging vakmanschap Scios medewerkers. 
- Kwaliteitsborging audits in relatie tot Scios (eenduidigheid). 
- Ontwikkeling t.a.v. Automatisering in relatie tot Scios. 
- Promotie Scios bij wetgever, bevoegd gezag, branche en eigenaren. 
- Actieve volgen van (het voornemen en uitvoeren) van de veranderingen gaskwaliteit. 
   

2. Aankondiging Algemene ledenvergadering BVS 2011. 
De Algemene Leden Vergadering (ALV) wordt gehouden op dinsdag 20 september van 
12.00 tot 14.00 uur op het landgoed Parc Spelderholt, Spelderholt 9 7361 DA 

Beekbergen. De ALV zal o.a. in het teken staan van de Ontbijtsessies met daarbij de  

terugkoppeling door het bestuur, noteer deze datum in uw agenda, gezien het tijdtsip 
wordt aan de deelnemers een lunch verstrekt. 

 

3. Aankondiging viering 10 jarig bestaan BVS in 2012. 
De BVS bestaat volgend jaar 10 jaar, dit zal op een feestelijke en leerzame wijze worden 
gevierd, noteer de datum van vrijdag 20 april alvast in uw agenda. Een feestcommissie is 
bezig met de voorbereiding, we zullen u z.s.m. nader informeren. 
 

4. Aankondiging 2e Training Scios onderscheidend klantcontact. 
De 1e pilot training was een groot succes, reacties van deelnemers: 
- De cursus is zeker een toegevoegde waarde, echter mis ik wel wat er nu wordt 

verwacht, wat we met z’n allen naar buiten gaan uitdragen. 
- Kortom een goede cursus voor de monteurs als ook voor de contact personen welke 

hier mee te maken krijgen (bijvoorbeeld de service afdeling). 
- Blij verrast, goede training. 
- Door diversiteit deelnemers, prima interactie. 

- Prima samenwerking tussen IPV en Kiwa. 
- De Training zou verplicht moeten worden. 
- De Training was zeer leerzaam, veelzijdig en naar mijn mening goed opgezet. 
- Onder de deelnemers bevonden zich diverse mensen van verschillende doelgroepen, 

wat ten goede kwam voor de training. 
- Heb nu een betere ondergrond om de klanten erop te wijzen wat hun verplichtingen 

zijn  en wat Scios daarin kan betekenen, zodat wij als inspectie bedrijf de klant 
daarmee kunnen ontzorgen door het onderhoud en de inspecties voor hen te 

coördineren.  
- Het is ons duidelijker geworden wat Scios in de wetgeving betekent, dat het een 

begrip is wat tevens ook vermeld wordt in de BEMS. 
 

De volgende Training staat nu gepland voor 5 en 27 september in ’s-Hertogenbosch. 
Voor informatie IPV Opleiding & Training, Mw. Van Meer  073 80 01 827,  m.van.meer@ipv.nl 

5. POPI bijeenkomst 31 mei 2011, het verslag. 
Het verslag van de bijeenkomst is downloaden via www.bvscios.nl 
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